
（3）柱Ⅲ「教員の指導力の向上」（活用力を育むノート指導の工夫） 

今年度の重点 校内研修の活性化 

＜取組１＞全教職員による研修主題、及び内容の共通理解 

○４月…校内研修のテーマ確認、及び研究内容の絞り込み 

    「自ら課題を解決する児童の育成」 

    ―習得した知識技能を活用する力をはぐくむノート指導の工夫― 

 

＜取組２＞自己課題の明確化 

○４～５月…校内研修のテーマを踏まえ、人事評価制度を活用した学力向上に関する

自己課題の設定 

 

＜取組３＞管理職等による授業参観 

○４～３月…管理職等による日常的な指導・助言を受け、継続した授業改善 

 

＜取組４＞授業研究を通した実践の積み上げ 

「日常の授業の改善（課題やめあての設定、ノート指導の工夫）」 

○４～３月…学力向上に関する課題解決のための継続的な取組 

      （「はばたく群馬の指導プラン実践の手引き」の活用） 

○６月 17日（金）…授業公開（市内小・中学校） 

 第２学年 算数   

第３学年 算数 

○６月 30日（木）…計画訪問における研究授業 

○11月２日（水）…授業公開（学力向上コーディネーター研修会） 

 第４学年 算数（習熟度別コース学習）  

第５学年 理科 

○２、３月…今年度の取組のまとめと振り返り、翌年度の重点課題の絞り込み 

 


